
 

日本政府決定自 2025 年度調升「教職調整額」並推動小班

制度以改善國中小教師待遇 

駐大阪辦事處（派駐人員） 

日本政府決定自 2025 年度開始逐步調升用以代替支付公立國中

小教師加班費的所謂「教職調整額」之額度，將現行基本月薪加計 4%

的基準，截至 2030 年將提高至 10%，並計劃在確保財源的情況下，

從 2026 年度開始將國中每班學生人數自 40 人降至 35 人。 

加藤勝信財務相與阿部俊子文部科學相於 2024 年 12 月 24 日就

2025 年度預算案進行討論後作出正式決定。 

據文部科學省 2022 年度調查，每月加班時數超過上限 45 小時的

教師比例在國小達 64.5%，在國中高達 77.0%。政府將透過新制度改

善教師待遇，並將每班學生人數調整為 35 人以減輕教師負擔。 

據悉教職調整額在 1972 年實施之教員薪資特別措施法中規定為

4%，而此次為首次調升。文部科學省計劃 2025 年向國會提出修正案。 
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