
 

 

日本教員不足—43%表示情況惡化 

駐福岡辦事處（派駐人員） 

日本政府文部科學省於 2023 年 6 月 20 日將公立小中高學校因

缺員所產生「教員不足」的 2023 年度調查結果綜整後，通知全國都

道府縣的教育委員會。根據調查顯示，有 4 成的教育委員會回答教員

不足的情況比一年前「惡化」。文科省表示「教員不足仍然處於非常

嚴峻的狀態」，在發給教委會的通知當中，還介紹如何努力解決教員

不足的政策方案供參考。 

教員不足係因為學校因生產‧育兒休假及因病停職的人數比預料

中的還多，而一時又難找到代理教師所產生的狀況。根據 2021 年度

文部科學省所做的實態調查，公立學校教員不足高達 2558 人。文科

省針對都道府縣‧政令都市等 68 個教育委員會為對象調查 2023 年度

4 月開學日與前一年同時期的教員不足情形做比較。有 29 個教育委

員會（43%）回答「惡化」狀態，11 個教育委員會（16%）回答「有

改善」，回答「相同程度」的有 28 個教育委員會（41%）。 

文科省也對有改善的教育委員會進行了調查，其中多數教育委員

會係實施研修會，與未在學校任教但持有教師證的教師保持一定聯繫，

也有多數教育委員會是與培育師資的大學合作,確保教師人才的來源。     
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