
 

 

 

瑞典大學入學考試有助於擴大不同群體的招生 

駐瑞典代表處教育組 

「瑞典高等教育委員會」（Swedish Council for Higher Education）

近期研究調查顯示瑞典大學入學考試有助於擴大大學招生，研究發現

更多男性及年齡層介於 25-34 歲的人參加大學入學考試。 

瑞典大學入學申請可藉由高中或成人高中畢業成績，也可參加一

年二次由瑞典高等教育委員會主辦與各大學協辦的瑞典大學入學考

試。瑞典高等教育委員會研究員 Torbjörn Lindquist 表示：「總體而言

女性在大學中的比例較高。這項研究調查顯示，大學入學考試能讓更

多男性和年齡稍大者被大學錄取，可增加大學招生向來缺乏的男性及

其他年齡較大者入學，有助於大學擴大招生範圍。」 

1977 年開始實行的大學入學考試，其目的是擴大對已進入職場

工作，年齡較高者的招生。如今擴大招生一詞也包括更多在大學中人

數不足的群體。這些群體通常根據性別、年齡、種族、社會背景等進

行劃分。 

在一項研究中，瑞典高等教育委員會更詳細研究大學入學考試是

否有助於擴大有關性別和不同年齡的招生。在這項研究調查中，將 

2021 年參加大學入學秋季招生結果與同一梯次沒有參加大學入學考

試而僅以高中成績申請入學的結果進行比較。結果發現沒有參加大學

入學考試而被大學錄取的 25-34 歲男性錄取人數減少近 1700 人，即

4.3%。 

目前狀況是，大約三分之一的大學名額分配給以大學入學考試成

績錄取者。但這個百分比是由各大學自行決定的，最多可以提高到三

分之二。 

Torbjörn Lindquist 說：「大學可利用大學入學考試這項工具來進

一步擴大性別和年齡方面的招生範圍。對大學來說更重要的是同時還

要考慮擴大招生後，在哪些方面會受到這項措施的影響。瑞典高等教

育委員會將持續對大學入學考試是否有助於在大學在性別和年齡以

外的更多方面擴大、維持或縮小大學的招生範圍進行更多研究。」 
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