
 

 

馬國人資部提升技職學院水準 

 

駐馬來西亞代表處教育組  

 

為提升技職學院水準，馬來西亞人力資源部將探討與中國技職

大學合作，透過師資、學生及技術方面之交流，提升國內技職學院

素質，並為學生開拓更廣的出路。 

人力資源部部長政治秘書張志堅表示，馬來西亞與國外技職學

院教育合作已有成功個案，即通過日馬技術學院，與日本進行技職

教育的合作，而中國方面對於合作案亦表現積極。 

他透露，馬來西亞目前設有 34 所技職學院，共 2 萬名學生就讀，

惟華裔生僅占約 1%，主要原因之一是很多華裔學生雖有興趣學習一

技之長，卻因馬來語成績未達入學標準而失去就讀技職學院的機會。 

為吸引更多華裔學生就讀技職教育，該部推出職能傾向測試招

生計畫，即無法達到最低成績標準的申請者，可前往鄰近任何一所

工業訓練學院參加測試，包括讀寫測試、計算測試、興趣傾向測試

與面試，透過評估申請者的基本能力，同時衡量申請者的傾向，以

選出他們感興趣的課程。 

工業訓練學院目前已落實這項計畫，自 2018 年 7 月起，在 18

項課程中使用職能傾向測試錄取新生，從 2019 年開始，將進一步開

放到所有的證書課程。這項新招生措施將提供中學畢業生更多的升

學機會，參加人力局訓練學院開辦的職能訓練課程。 

 

資料來源：2019 年 2 月 8 日，星洲日報，「人資部提升技職學院水平 探討與中

技大合作」 

 


