
 

 

加拿大政府為年輕學生提供暑期打工就業機會 

 

駐溫哥華辦事處教育組 

 

自 2015 年以來，加拿大政府透過暑期工作計畫，創造了倍增的

就業機會，每年提供將近 7萬名學生支薪的工作體驗。今（2018）年

夏季招聘季節已經開始，各公司行號雇主正接受求職申請。在大溫哥

華低陸帄原地區，政府即為當地學生提供超過 5,100個工作機會。 

加拿大聯邦就業和勞工部長 Patty Hajdu 近日宣布，年度「加拿

大暑期打工計畫」(Canada Summer Job Program)正式啟動。這是聯邦

政府推動「青少年就業策略」(Youth Employment Strategy)項目之一，

主要是為 15至 30歲的全職學生增加暑期工作機會，幫助他們獲取工

作經驗，學習就業的技能，同時又可賺取薪資，以支付新學年的學費。 

在 2015年，聯邦政府撥款 1.06億加元用於「加拿大暑期打工計

畫」，共創造超過 3.4 萬個暑期工作職位。2016 年聯邦政府宣布，從

2016年起至 2018年，每年撥款增加 1.13億加元，希望創造約 7萬個

暑期工作職位。 

今年首次提供暑期打工資金的雇主超過 3000 名，盼為加拿大年

輕學子帶來嶄新的職場體驗。同時學生透過網路搜尋，即可找出各省、

市、鄉鎮的相對職缺，這些工作機會將優先提供給下列 5類機構和團

體： 

一、僱用弱勢青年，如新移民、難民、原住民，殘疾青少年和少數族

裔的業主。 

二、創造就業機會的小型企業。 

三、支持官方語言的少數族群社區。 

四、為同志族群(LGBTQ2)提供服務或支持的組織。 

五、為女性從事科學、技術、工程和、數學、通信和資訊技術，提供

工作機會的機構。 
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