
 

 

港教協與教聯會對新政府未來教育政策提初步建議 
 

駐香港臺北經濟文化辦事處派駐人員 

 

候任行政長官林鄭月娥競選時承諾，上任後會即時增加每年 50

億港元教育經常開支，教協和教聯會分別提出多個教育訴求，均認為

最迫切的是調低「班師比」以改善教師編制，以及設立幼師薪級表，

其他建議集中穩定教師團隊和增加學校人手等，高等院校方面則較少

着墨。香港大學中文教育研究中心名譽總監謝錫金指出，上述組織較

少從學生利益和教育專業着眼，建議優化幼稚園和小學校舍設施，以

及吸引更多成績優異學生投身教育。 

教協和教聯會早前向會員發問卷，分別收回 3,291 和 1,717 份有

效問卷；回答教協問卷的教師來自幼兒教育、小學、中學、特殊教育

及專上教育；回覆教聯會問卷的教師不包括專上教育。兩個組織都把

改善中小學教師編制列為「重中之重」，包括改善班別與教師的比例、

把合約教師轉為常額編制教師等；其次是設立幼稚園教師的薪級表，

以保障幼師薪金，減少離職。教協估計，兩者需最少額外撥出 8億元。 

根據教協的「清單」，牽涉款項較大的建議是把中小學的文憑教

師轉為學位教師。教協副會長葉建源指出，自 2004 年文憑教師培訓

課程停辦，現絕大部分教師均持學位，但因學位教席設上限，不少教

師只能入職文憑教席，出現「同工不同酬」，除入職薪酬有差別，頂

薪點更相差逾兩萬元，建議採用「學位資歷得學位教席」原則聘用，

每年額外需 12.36 億元。 

教協其他迫切項目包括幼稚園增加一名特教統籌教師、小學一校

一社工、中小學特教統籌主任（SENCO）職位常規化；教聯會亦提出

SENCO 常規化，另提出加強生命教育、檢討師生用膳安排等。 

葉建源又表示，上述是港府積存多年而未有解決的問題，新一屆

政府上任前必須先開始部署數個大項目，在 7月提出，再交由立法會

討論撥款，新措施便可於 2017 學年生效。他說，屆時會游說各政黨，

以便盡快通過教育新增開支撥款。教聯會主席黃錦良表示，該會一直

批評政府過去的守財哲學，沒教育遠景和承擔，希望政府正視業界聲

音。 

謝錫金指出，本港教育首要改善教師質素，因新加坡、芬蘭等地

的教師都曾是成績優異的學生，且對教學有熱誠，港府應設法鼓勵更

多尖子或成績優異的中學畢業生修讀教育相關學位課程，「老師精英，

學生才會成為精英」。謝又表示，學校環境對年幼學生發展甚為重要，

如希望發展活動教學，應開拓更多地方建幼稚園，「很多幼稚園沒禮



 

 

堂、沒自由奔跑的地方」，他續指出，本港學校的資源不平均，有的

校園偌大，有的又小又殘舊，影響家長選擇。至於專上教育方面，他

認為港府應鼓勵學者研究本地情况，將有利本港制訂教育等政策，而

非只講求其論文曾在多少本外國學術期刊刊登。 

教聯會主席黃錦良稱，與臺灣、澳門相比，本港班師比例明顯遜

色，「教育制度雖經歷多番變革，但班師比沒有太大改善」，他又認為

中小學和特殊學校常額教席短缺，準教師面臨「畢業即失業」危機，

欠缺職業保障，要求增加年輕教師進入編制的機會。教聯會又提出業

界其他訴求，包括檢討教師病假安排、檢討小學全日制政策，以及將

資訊科技技術人員（TSS）納入學校編制等。 
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