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日本政府在 2013 年 6 月內閣議定的「日本再興戰略」中明訂「經

由培育能在世界中獲勝的真正全球化人才，活用國際性的英語試驗，

賦予具有留學意願及能力的全部年輕人留學機會，形成帶動適應全球

化教育的學校群」，到 2020 年將日本人留學生倍增到 12 萬人。 

依據文部科學省(教育科學部)的統計，日本人留學生人數在2004

年達到 8 萬 2,945 人的高峰後，年年減少，到 2010 年降低高峰時的

3 成來到 5 萬 8,060 人。求職活動競爭激烈的關係，留學期間也無法

確保工作能夠維持以及經濟不景氣所致經濟負擔都是被提出來的主

要的原因。 

為了要從根本改變結構因素，日本安倍首相在 2013 年 4 月要求

日本經團連等延緩大學生求職活動時間。因此，經團連決定將選考開

始的時間從大學四年級的四月份開始延後到八月。另外，在經濟協助

部分，文部科學省正檢討設立以留學生為導向的官民基金。 

關於社會人的重新學習，目前日本國內的認識相當淡薄。就世界

各國相當於大學的高等教育機關，25 歲以上的學生所佔的比例而言，

日本僅有少數的 2%，冰島是 36.8%、美國是 22%、韓國是 18.4%，差

異相當大。人口減少、資源缺乏的日本，急需培養人才，喚起輿論及

企業的理解是必要的。 
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