
 

女性哲學學者挑戰男性專擅 
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男人圍著圓桌喝啤酒喧鬧。這是美國哲學協會東區年會開幕酒會的固定場

景，雖然現在會場內早已禁煙，仍然保留過去的暱稱「煙槍派對」。煙槍派對是

哲學界的重要社交場合，舊雨新知相約聚首，年輕學者要建立人脈、尋找職缺，

但男人醉後失態、騷擾女性的醜聞也不時發生。 

在去年十二月底的東區年會，有些女性學者直接抵制煙槍派對，另外辦了提

供紅酒與披薩的酒會。助理教授謝伊‧薇爾琪在家主辦「女性友好派對」，吸引

了數十人參加，「我們不惜一切要躲避煙槍派對」，她說，「就像創造一個平行宇

宙，讓哲學領域的女性得以遁入休息。」 

在亞特蘭大還有兩次意義重大的集會，一些女教授要求放寬哲學學科、接受

女性主義思想、提高女性任教比例、杜絕性別歧視的言論和行為，但她們發現，

這些事情在哲學界比在其他領域更難改變。大部分哲學系所與學術研討會仍被男

性所盤據，最近的數據是美國教育部 2003 年的資料，全美所有學門的專任教授

男性約佔六成，但哲學領域的專任教授卻有超過八成是男性。女性專任哲學教授

只有 16.6%，是人文學門中女性比例最低的一群，甚至比數學和資工等傳統男性

領域的比例還低。有個部落格非常詳盡的記載哲學領域的女性在校內與學術會議

上所經歷的性騷擾與性別歧視。近期還有一份男性發起的聲明，鼓吹資深男性哲

學學者拒絕在有女性發表的哲學研討會上發言，此聲明約有一千人連署。「除了

美國軍隊以外，還有什麼地方有這種虐待女性同僚的陋習？」哲學協會東部分區

的主席琳達‧歐寇芙 2011 年在女性與哲學通訊上寫道。今年秋季，哲學協會的

女性地位委員會將開始走訪各大學，評鑑其哲學系所的女性成員是否受到合理對

待，並提供改善建議。 

致力於改善哲學領域女權的麻省理工學院哲學教授莎莉‧哈斯蘭傑表示，性

騷擾並非唯一的問題，癥結是女性在哲學領域根本鮮少獲得尊重，許多人乾脆出

走，留下來的也越來越沒有信心。部分原因可能在於哲學是一個慣於言語攻擊的

學門，女性可能比男性更不習慣激烈的爭辯。「這是個很嚴苛、攻擊性很強的學

門，一定要調整心態，不要把工作上的批評當成人身攻擊。」薇爾琪教授說。此

外，「理性一向被認為是男人的國度。」哲學一直由男性主導，強調客觀、抽象

推理和理論思考，缺乏女性主義的理論，許多女性學者質疑，人的身體決定其理



 

解世界的方式，不可能存在絕對的客觀，因而女性觀點不應該被忽略。 

出版網上哲學系所排名評鑑「哲學品嘗報告」的芝加哥大學教授布萊恩‧賴

特對此不以為然，也不贊成哲學的課程內容與授課方式應該為女性調整。「有人

想讓哲學系轉變像英文系那樣，更重視性別與種族，一片溫情、和氣、友善、相

互扶持…」他說，「哲學本身就是一種辯證。蘇格拉底的對手還一天到晚找他單

挑。這些「改革者」真是不厭其煩。」     
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