
 

北德州大學開始評估新的大學治理政策 
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北德州大學達拉斯分校(U. of North Texas-Dallas)校長要求由

教授和職員們組成一個審議小組審查由 Bain & Co.所提出的＂高效

管理＂(high-powered management)策略，這是一套由該公司免費為

該校診斷提供的新大學治理系統，希望該校的新方案能成為全國的典

範。 

只是這個策略在最近的討論中，已遭致許多教授們的反對，原因

是 Bain 的建議策略中，該應校轉變招生重點從目前的在職生和轉學

生變成以剛高中畢業的年輕學生為主力，就這點而言，現任的校長

Price 的立場也顯得很保留。 

新組成的＂研究諮商小組＂將於六月底前逐一評估 Bain 的新點

子，包括:多開闢網路課程和增加教授們的授課時數，但相對減少對

他們研究案的要求。該校的發言人表示，小組的意見、Bain 的建議、

大學管理單位的意見、委員會的想法等都會被列入整體的考量，前述

委員會由達拉斯市長、該校的前任校長們、NBA 達拉斯市小牛隊的老

闆、其他達拉斯市及都會區的社會賢達組成。 

部分教授猜測 Price 校長組成該研究諮商小組的原因是要幫助

他反對 Bain 所提的學校新治理政策，因為他自己不贊成所有的新措

施，但校方的發言人卻說，教授和職員從一開始就被告知他們對這次

的學校新治理政策可以提出任何的建議或想法，一併提供討論。 
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