
 

 

加拿大曼省政府補助兒童照護機構 6,000 萬加幣改善基礎設

施、開發課程及留任員工 

駐加拿大代表處教育組 

加拿大北部聯邦部長 Dan Vandal、聯邦家庭、兒童和社會發展部

以及曼尼托巴省（以下簡稱曼省）幼兒早期學習教育廳長 Wayne 

Ewasko 等人於 2023 年 2 月 23 日宣布，曼省的早期教育和兒童照護

提供機構將能夠有針對性地投資於基礎設施、多元包容性以及員工招

聘和留任策略，以更好地為未來定位做好準備。 

聯邦部長 Vandal 表示：「今天的補助宣布意味著增加對曼省早期

學習和兒童照護提供機構、兒童和家庭的支持。」他還表示：「我們中

央政府將繼續與合作夥伴共同努力，為曼省和整個加拿大的家庭建立

一個更好、更包容和更負擔得起的早期學習和兒童照護系統。」 

加國聯邦和曼省政府將提供 4,590 萬加幣的一次性補助經費，作

為聯邦政府和曼省有關全加早期學習和兒童照護協議的一部分，以強

化補助 7 歲以下兒童項目實施的質量。曼省政府將另提供 1,400 萬加

幣，以確保為 7 至 12 歲兒童提供的學齡項目能夠獲得公平的支持。 

此次補助項目主要為以下 3 方面： 

1. 3,380 萬加幣用於優質早期學習和環境–改善陳舊的基礎

設施、設備和材料。 

2. 1,870 萬加幣用於強化多元和包容性–確保不同背景和能

力的兒童感到歸屬感，並有能力參與通過豐富的課程、空間

調整和員工發展機會提供的項目。 

3. 740 萬加幣用於創新招聘和留任–實施創造性和創新的

策略，以招聘、留任和支持高素質的工作人員，並滿足這個

快速增長行業的需求。這其中包括為每個兒童照護場所提供

500 加幣的註冊退休儲蓄計畫（RRSP）補貼，以表彰以家庭

為基礎的提供者對托兒行業的奉獻。 

所有獲得許可的非營利兒童照護中心（包括嬰兒、學前、幼兒園

和學齡兒童計畫）和以家庭為基礎的提供者都可以獲得補助，且必須

在 2023 年 3 月 13 日前選擇加入補助計畫。補助經費支持 2022 年 4



 

 

月 1 日至 2024 年 3 月 31 日期間的合格費用。 

除退休增強和留任福利外，符合條件的機構將需要在 2 月 27 日

至 3 月 13 日期間登錄曼省兒童照護網站（Manitoba Child Care Search），

經由每週更新報告來接受或拒絕每項受補助的計畫項目。對於有參與

RRSP 的提供者，RRSP 的貢獻將自動增加。 
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資料來源：「Governments Provide $60 Million to Child-Care Providers for Facility 

Infrastructure Improvements, Curriculum Development and Workforce 

Retention」，Education News Canada，2023 年 2 月 24 日。 

https://educationnewscanada.com/article/education/level/k12/3/1006996/governm

ents-provide-60-million-to-child-care-providers-for-facility-infrastructure-

improvements-curriculum-development-and-workforce-retention.html 

  


