
 

 

奧地利高等教育和研究領域性別平等措施報告 

駐奧地利代表處教育組 

奧地利聯邦教育科學及研究部發表「奧地利高等教育和研究領域

的性別政策到注重多樣化的性別平等政策」報告。 

2023 年 6 月 14 日，奧地利聯邦教育科學及研究部假奧地利科學

院會議廳介紹「奧地利高等教育和研究領域的性別政策到注重多樣化

的性別平等政策 」報告。在報告中，40 多位作者介紹了 20 多年來的

性別平等政策發展。這將可以確定未來進一步發展的建議方向和目前

行動的需要。 

在報告中，記錄奧地利高等教育和研究領域自 2000 年至 2022 年

的性別平等政策概念和發展，並反映在歐洲和國家框架裡。通過這種

方式，奧國教育部填補了內容記錄方面的空白，因為截至 2000 年的

性別平等領域發展可以在早期出版的《促進婦女參與科學》系列出版

品中找到。 

由 Raffaela Ebersteiner、Roberta Schaller-Steidl（均屬奧國教育部

性別平等和多樣化管理司）和 Angela Wroblewski（奧地利高等研究

院）組成的編輯團隊，在出版物的構思和總體章節中遵循奧國教育部

的三方性別平等目標: 性別平等的文化變革，以減少結構性障礙，研

究內容和教學中的性別層面，以及促進婦女職業發展和賦予權力。對

於這三個目標，要求曾經或正在參與執行措施的專家寫出這些措施在

機構層面上對現狀改變的可能性，並找出促進和抑制因素。 

這份報告總共有 32 篇文章，三個主要章節中的每一章都由一份

政策文件引出，描述了自 2000 年以來的總體發展情況（政策、措施

和倡議、政治話語的變化和中心成果），從而確定了各自的框架。 

撰稿人/譯稿人：駐奧地利代表處教育組 

資料來源：奧地利教育部新聞稿 2023 年 6 月 15 日 
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