
 

 

 

泰國教育部舉辦學校高階管理人員培訓以提升服務學習障

礙及特殊學童之專業素養 

駐泰國代表處教育組 

教育部基礎教育署特殊教育辦公室與皇家贊助下的 

Rajaprajanugroh 基金會（Rajaprajanugroh Foundation Under Royal 

Patronage）共同舉辦「新世代領導人，用心引導(SMART LEADERSHIP 

STUDENT AT HEART) 」。 舉 辦 此 次 會 議 之 目 的 旨 在 提 高 

Rajaprajanukroh 學校領導及高階管理人員之學校領導與管理之意識，

成為學校領導者的楷模。使其成為有誠信、為學校謀求更好的發展，

以參與管理的方式管理學校，充分利用有限的資源並將效益最大化，

重要的是能夠管理並負責照顧患有學習障礙 (Learning Disability, LD) 

之學生以及其他特殊兒童。期望接受培訓的人員和教師可透過實務提

升其領導及管理能力，且是可衡量且顯著性的提。另外也期許參加培

訓者能因應不同情景調整其領導與管理方式，以合宜領導風格應對不

同的情況以減少誤判的行為。此培訓活動也為讓參與者善用工具以了

解自身的優勢並進一步發揮其潛能，為學生開發有效能的教學系統，

並推動學校成為模範學校。此次培訓活動參與者包含教育部基礎教育

署及 Rajaprajanugroh 基金會下轄 38 所學校，由 Talent Detective 人才

潛力分析與開發研究所和 Smart Coach Intelligent (Thailand) Co., Ltd. 

提供師資進行培訓。 
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