
 

 

歐洲議會呼籲建立歐洲法律框架以確保實習制度下的公平

報酬 

駐歐盟兼駐比利時代表處教育組 

在 2022 歐洲青年年之際，歐洲議會呼籲建立歐洲法律框架

(European legislative framework)以確保在實習和學徒制度下的公平報

酬，避免過度剝削。在 2022 年 2 月 17 日歐洲議會通過了一項有關賦

權青年的決議動議(580 票贊成，57 票反對，55 票棄權) ，議會呼籲

各成員國提供更便利的措施，使年輕人獲得高品質實習和學徒機會，

並譴責無薪實習的做法，防止對青年勞工的剝削，對勞工權益的侵犯。

然而，議會目前沒有禁止無薪實習的方案，而是採取拒绝通過相關的

修正案的方式進行。 

在議會討論中，羅馬尼亞復興歐洲黨團的 Dragoş Pîslaru 表示，

歐盟應該採取更多行動幫助年輕人從這兩年疫情的損失中恢復過來，

並公布了”一個青年，一個歐洲”(One Youth, One Europe)承諾，列出

了未來促進年輕人在職業融合與國際交流上該採取的具體行動。

Pîslaru 呼籲未來應建立一條”熱線”以隨時應對有關年輕人心理健

康的緊急情況，建立一個真正的歐洲公民服務、歐洲文化通行證、歐

洲青年卡(整合國際鐵路通行證和免費公共交通系統) 、歐洲教育學習

貸款等。 

代表法國擔任歐盟理事會主席並負責歐洲事務的法國國務秘書

Clement BEAUNE 重申法國總統提出建立  "歐洲公民服務 "(a 

European civic)的想法，終極目標是讓歐洲青年的生活更美好。 

此外，負責推動促進歐洲生活方式(Promoting our European way of 

life)的歐盟執委會副主席 Margaritis SCHINAS 重申去年 9 月公布的

ALMA 計畫，未來將針對失業青年提供教育培訓的支援與協助，使年

輕人能在不同國家能獲得學習與培訓的機會。該計畫將在歐洲社會基

金補充項目下實施，為 18 至 30 歲的歐洲青年提供支持，其中也包括

了成立一個針對心理健康方面的專家小組。 

撰稿人/譯稿人：陳蓓蕾 
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