
 

 

比利時根特大學研究：學生創業對經濟有正面影響 

駐歐盟兼駐比利時代表處教育組 

由比利時荷語區佛拉蒙政府委託比利時根特大學(UGent)進行的

一項先導研究近期公布成果，研究顯示了學生進行創業所帶來的正面

影響。 

近年來，學生創業在全球的受歡迎度大幅增長，如臉書的馬克祖

克柏(Mark Zuckerberg)正是全球知名的例子。比利時的荷語區在創業

領域也不惶多讓，有諸如 Teamleader、BeerSelect 和 TechWolf 等強勁

的創新企業。而在學生創業方面，歐盟多年來一直對該領域進行投資，

比利時荷語區也不例外。根特大學的教授 Petra Andries 和 Mirjam 

Knockaert 表示，「這樣的做法是相信學生創業對經濟有正面積極的影

響，然而這方面影響的研究卻太少」。他們進一步表示，「在過去 10 年

中，根特大學在學生創業領域一直扮演先驅的角色，包括引入學生企

業家身份、爭取學生企業家的財政法律地位、引入自己的學生創業中

心-DO！和規劃創業選修課的學習路線等，所以進行先導研究時，使

用我們自己的數據來評估研究是相當合理的開始。」 

學生創業中心 DO！的協調員 Steve Stevens 補充，「法蘭德斯創

新與創業機構(Flanders Innovation & Entrepreneurship,簡稱 VLAIO)和

我們一樣，認識到了這項研究的價值，在創業學生以及支援系統環節

方面，這項研究的成果將是個開始，能幫助未來進行更專業的指引。」 

這項研究以新冠疫情開始前的學生創業案例為主，調查的數據與

答案皆來自 305 名根特大學學生創業家。研究結果顯示，在求學期間

創辦自己企業的根特大學學生中，有一半以上在畢業後仍繼續從事自

營行業。這個數字遠遠高於比利時荷語區受過高等教育的一般年輕人，

他們只有 9%是積極活躍的企業家。 

Steve Stevens 總結說：「我們有一半以上的校友繼續成為創業家，

這一事實說明了在學習期間對創業給予支持的重要性。」此外，研究

也顯示，曾創業過的學生有超過 60%的比例，在開始受雇為雇員時即

成為企業的內部創業家(intrapreneur)，他們在組織內像創新的創業家

一樣行動，並為雇主執行創新的構想與活動。 



 

 

比利時荷語區受過高等教育的年輕員工平均比例僅為 11%。與沒

有創業經驗的學生相比，曾經創業過的學生對自己的職業生涯的滿意

度也明顯更高，無論他們畢業後是否仍繼續創業。 

研究結果也清楚地顯示，學生創業者往往在他們學習的地區創造

了重要的經濟影響。他們平均雇用了 2.43 人，其他的荷語區企業家則

平均雇用 1.52 人。此外，學生創業者的平均年營業額超過 28 萬歐元，

相較之下也明顯較高，而荷語區的年輕企業家平均年營業額只有不到

9 萬歐元。研究還顯示，學生創業者更經常進行（更高額的）籌資與

募資活動。 

「我們知道，一些學生企業如 Teamleader 近年來取得了特別好

的成績」Steve Stevens 說，「我們認為他們可能美化了數字。但是，即

使你不把 Teamleader 的案例納入分析，研究結果仍然非常積極正面。」

因此學生創業的經驗會對創業和創新這兩個重要的經濟關鍵驅動力

有著顯著的正面影響。此外，帶來正面影響的還包括學生創業者本身，

他們對自己之後的職業選擇似乎更顯得滿意。 

由於這項先導研究的成功結果，荷語區佛拉蒙政府將計劃進行更

多的研究，以在整個高等教育領域描繪出學生的創業情況。 
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