
 

 

印尼文教科研部與銀行共同培育金融人力 

駐印尼代表處教育組 

印尼文教科研部與印尼銀行合作「學習自由-印尼銀行」項目

（Kampus Merdeka- Bank Indonesia KMBI），共同培育勞動市場人力。 

本(2021)年 8 月 18 日第 2 屆 KMBI 就職活動開幕式上，印尼高

等教育司總司長 Nizam 表示，「學習自由政策」是一項新的突破，連

結大學與現實生活，進而改變大學的學習過程，因為業界普遍認為大

學畢業生還沒有為進入職場做好準備。 

此外，大學在規劃學習課程時，通常會根據校友和業界的意見設

計未來 5 年將實施的課程。然而，業界變化迅速，常讓高等教育與職

業世界無法銜接。而印尼「學習自由-Mandiri 銀行」計畫，學生可以

得到在課堂上無法獲得的體驗，例如在中央銀行實習等。 

Nizam 總司長說，最初只有 6 所大學參加的「學習自由-印尼銀

行」項目，現在已有 90 多所大學參加，他希望大學的學術科學發展

能夠盡快與專業的實際需求互動和合作，為印尼培養出優秀人才。 

印尼銀行副行長 Dody Budi Waluyo 說，印尼銀行通過印尼銀行

學會與許多大學在研究、師資培訓、社區服務、實習和其他項目領域

進行了多項合作計畫。「學習自由-印尼銀行」實習計畫於上(2020)年

8 月 24 日啟動，擴大了高等教育領域的合作活動，成為創新和研究

性學習的一種形式，培養數位時代具有競爭力的優秀人力資源。 

「學習自由-印尼銀行」項目的設計優先考慮到知識、技能和態度

方面的人力資源開發，因此整合了學習、研究和工作經驗三項活動，

將情境理論應用於實際工作中，提供學生在數位中央銀行領域開拓視

野的機會。學習活動也包括中央銀行的主題、一般金融經濟學知識及

工作態度的學習，包括社會和制度上的戰略價值觀。學習活動將進行

一個學期，最多可獲 20 學分，並利用數位平台監督每位學生的學習

計畫。 
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資料來源： https://dikti.kemdikbud.go.id/kabar-dikti/kabar/program-kampus-
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