
 

 

力爭至 2030 年越南將增加 7,300 名具有博士學位之大學教

師 

駐越南代表處教育組 

越南教育與培訓部於 2021 年 4 月 22 日舉行會議，其目的為執行

越南政府總理頒發批准《提高高等教育機構管理人員及教師隊伍品質

之提案》的第 89/QĐ-TTg 號函。 

在會議上，越南教育與培訓部高等教育司阮氏秋水副司長表示越

南教育與培訓部已經根據越南政府總理頒發之第 89/QĐ-TTg 號函進

行研究、審查並制定 2019－2030 年期間之規定及行動計畫。 

據此，該計畫的目的是使至少 10％大學教師具有博士學位、80%

以上文化、藝術及體育之大學教師具有碩士學位。同時，提高 100%

高等教育機構管理人員之大學管理技能，並培養 100%大學教師之外

語技能、電腦技能、開展培訓課程技能等有關技能。另外，努力爭取

約 1,500 名具有博士學位者及科學家到越南各高等教育機構工作。 

據越南教育與培訓部的統計，越南共有 73,000 大學教師，其中具

有博士學位之人數為 28.8％。因此，為了實現上述的目標，在接下來

的 10 年中，越南教育與培訓部須要培訓至少 7,300 名大學教師有博

士學位以及 300 多名文化、藝術及體育之大學教師有碩士學位。 

在實現此目標的過程中，各高等教育機構擔任非常重要的位置。

具體工作為：選派大學教師深造、管理預算、監督大學教師培訓過程

及其他工作。 

在會議上，越南國民經濟大學陳氏雲華副校長建議越南教育與培

訓部儘快在今年內制定並說明選派大學教師深造之申請及審查流程，

以確保公平。另外，對於此問題，許多代表還建議越南教育與培訓部

須要明確說明每年的深造名額、獎學金待遇、申請資格、專業、地區

之特別要求、負責培訓工作之單位名單等有關資訊。 
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