
 

 

波蘭學校現教師荒，教學人力不足？ 

駐波蘭代表處教育組 

依據波蘭教師工會統計資料，今年學校教師暑假後未返校任教人

數，僅小波蘭省就超過 1,000 人，馬佐夫舍省同時公告了 1,008 名教

師職缺，從中可見波蘭學校教學人力不足的程度。 

波蘭教師工會指出，近 5,000 名教師於 9 月份申請退休、離職或

療養假而離開學校，教師工會每年 9 月彙整統計資訊，計算屆齡退休、

提前退休或申請療養假之教師人數，今年人數較往年多，早在 6 月份

已開始出現教師申請離職的訊息，人數至暑假尾聲時持續增加。 

波美拉尼亞省、羅茲省、西里西亞省、小波蘭省及大波蘭省的統

計工作持續進行，大波蘭省已知 393 位教師申請屆齡退休（2019 年

為 208 人）、166 位提前退休（2019 年為 73 人）、701 位申請健康療

養假（2019 年為 425 人）。暑假結束後小波蘭省未返校任教教師數超

過 1,000 人，這個數字實際上不足為奇，若教師屬於染疫風險群，出

現類似症狀，無法罔顧健康生命對教師有所要求。教師工會對於保護

教師防疫措施不足、缺乏篩檢、未安排教師施打流感疫苗等諸多批評。 

教師的害怕從何而來？教師工會主席 Slawomir Broniarz 認為教

師未回校教學反應了教師對校園防疫不樂觀的態度，擔憂自己和周遭

親人的健康，恰好與教師工會於開學前進行問卷調查的結果相符，

66%的受訪教師對疫情期間在校實體教學時最害怕被感染新冠病毒，

教師填覆的意見包括「非常害怕回學校教書被當成犧牲品：校方未承

諾提供口罩、無特別要求數百位學生遵守防疫規定」、「害怕將病毒帶

回家，傳染給小孩及年長親人」、「我的小孩定期服藥，抵抗力較弱，

任何家中成員染病，將使小孩情況惡化」。 

波蘭國民教育部對教師工會有關退休教師人數的統計持不同看

法，該部表示未有任何跡象顯示大規模教師離職潮。截至 9 月 14 日，

馬佐夫舍省釋出 1,008名教師職缺，其中華沙市需用 179名教師職缺；

小波蘭省擬聘僱超過 450 名教師、西里西亞省 370 名、大波蘭省 140

名。媒體 8 月初亦曾報導各地方政府教育主管機關擔憂年長資深教師

將離職，大波蘭省波茲南市 9,500位教師中約 1,050位教師已滿 60歲；



 

 

波美拉尼亞省格旦斯克市計 618 位教師超過 60 歲，全市約 7,700 名

教師；馬佐夫舍省華沙市共 30,000 名教師，其中 4,300 人年逾 60 歲。

國民教育部對此說明，年滿 60 歲的教師可以選擇退休，是教師的權

利，不宜片面過多聯想。 
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“Brakuje nauczycieli. "Około pięciu tysięcy odeszło we wrześniu"” 

https://tvn24.pl/polska/brakuje-nauczycieli-nauczyciele-odchodza-ze-szkol-

przybywa-ogloszen-o-prace-dane-znp-4691678 




