
 

 

 

泰國九所皇家理工大學繼續實行「學分銀行制度」支持終

身學習 

          駐泰國代表處教育組 

泰 國 坦 亞 布 里 皇 家 理 工 大 學 (Rajamangala University of 

Technology Thanyaburi，簡稱 RMUTT)已經在一段時間作爲試點學校

實行終身學習學分銀行計畫，近期全國九所皇家理工大學共同簽署

「終身學習學分銀行」合作，由泰國教育議會辦公室(Office of the 

Education Council)署長見證。 

泰國教育議會辦公室署長表示，本次合作是轉變泰國教育管理新

風貌的重要步驟。高等教育所制定四年課程必須在十二年之內畢業，

將發展為無限制學習時間，且學習者可以跨大學接受常規課程或發展

潛力之課程以提高自己的能力和知識，此外針對國際就業，也可以將

存儲的學分與國家資歷架構（National Qualification Framework, NQF）進行

核實和對應。 

泰國教育議會辦公室署長表示，在這七年來社會的變革以及泰國

人口結構變化的現象出現在出生率降低 25%以及高齡人口的上升而

對大學和社會產生了影響。因科技及經濟社會的迅速變遷導致 40 歲

左右的人必須升級工作技能(Up-Skill)以及學習新技能(Re-Skill)，因此

學分銀行對此將有很大的幫助，希望皇家理工大學聯盟能夠成爲吸引

全國各所大學一起共同加入學分銀行制度的典範。 

泰國東北皇家理工大學(Rajamangala University of Technology Isan，

簡稱 RMUTI)校長兼泰國皇家理工大學全國委員會主席 Asst. Prof.Viroj 

Limkaisang 表示，學分銀行計畫是皇家理工大學聯盟的策略，讓沒有

機會享受正規教育或半工半讀的學生能終身學習，並存儲學分。爲了

讓運作模式更確認，泰國教育議會辦公室將負責設定標準，且皇家理

工大學聯盟將負責運作模式。 

坦亞布里皇家理工大學校長表示，消除不平等現象而提高教育管

理不只是泰國，更是國際討論的議題，在「全球盟約」2030 年聯合國

永續發展議程第四項目標即為確保包容和公平的優等教育，並為所有

人提供終身學習機會，作為未來 15 年間的指導原則。皇家理工大學



 

 

 

聯盟重視培育國家人才，以「培育實踐型畢業生理念」為學校發展願

景，讓學生向企業學習，同時由於企業需要人才，使其以提高知識技

能並獲得學位，因此皇家理工大學聯盟進行討論學分銀行計畫之後，

就開始設立課程。這個計畫根據其目標支持國家人民的發展，使他們

擁有更多的知識和大學文憑資格。 

坦亞布里皇家理工大學副校長兼「終身學習及學分銀行制度發展

計畫」顧問補充表示，該校在 2019 年已開始實行終身學習學分銀行

計畫，最初名稱為「針對產業人才發展的教育管理」。直到今年在該

系統上開放了 19 個學系。此外泰國教育議會辦公室預見坦亞布里皇

家理工大學的運營能力，如學分銀行的教學管理系統及數位學習平臺

（Digital Platform），因此授予坦亞布里皇家理工大學擔任該計畫總顧

問。希望計畫成果將創建一個數位學分系統，讓學生在課程、系所及

大學之間能夠累積和轉移學分。 

撰稿人/譯稿人：駐泰國代表處教育組董麗妮 
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