
 

 

 

 

波蘭格旦斯克大學進行性別平等研究 

駐波蘭代表處教育組 

格旦斯克大學在歐盟展望 2020 計畫框架下開始進行一項旨於觀

察校園內男女執行創新研發案機會差異的研究，並將設置性別平等監

察使。計畫名稱為「Modifying Institutions by Developing the Gender 

Equality Plans (MINDtheGEPs)」，學術聯盟成員計有格旦斯克大學、

亞捷隆大學、義大利 National Research Council、愛爾蘭 Institute of 

Technology Tralee、塞爾維亞 School of Electrical Engineering-University 

of Belgrade、瑞典 Uppsala University 等學校機構，義大利 University 

of Turin 擔任協調校，計畫總經費近 300 萬歐元，格旦斯克大學獲配

額度為 20 萬歐元。 

計畫目標在於成立制度化活動的時程表，建立機制促進研究與新

創活動中的性別平等，推廣性別平等為歐盟執委會實施的歐盟政策優

先項目之一，落實於展望 2020 計畫及歐洲研究區內各會員國及研究

機構間的相互合作。 

格旦斯克大學執行計畫的研究團隊來自國際癌症疫苗研究中心、

社會科學學院、生物學院、經濟學院及該校暨格旦斯克醫學大學合組

的跨校生物科技學院，跨校生科學院教授 Dr Ewa Lojkowska 為計畫

主持人，L 教授亦擔任由校長委任的學術社會責任政策執行委員會主

席。 

研究團隊預定完成任務包括擴大女性參與學校的決策及管理、任

命性別平等監察使、為特定教職員群體進行公開教育訓練、監督校方

以機會平等為前提辦理學術行政職務之進用及晉升。 

格旦斯克大學於 2017-2020 年間在歐盟展望 2020 計畫框架下執

行「Structural Transformation to Attain Responsible Bioscience」研究計

畫，衍生觀測校內男性和女性工作情形的需求，並成立學術社會責任

政策執行委員會。 

譯稿人：駐波蘭代表處教育組 



 

 

 

 

資料來源：波蘭通訊社 Polska Agencja Prasowa (2020, July 22) 

“Uniwersytet Gdański poprowadzi projekt dot. równości kobiet i mężczyzn w 

badaniach” 

https://naukawpolsce.pap.pl/aktualnosci/news%2C83208%2Cuniwersytet-gdanski-

poprowadzi-projekt-dot-rownosci-kobiet-i-mezczyzn-w 

 

  




