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University World News (2020, 02,19), . Experts seek controversial change to
university boards
https://www.universityworldnews.com/post.php?story=20200219083540964
Norway, Norway’s government, “Hva er god styring av statlige universiteter og
hoyskoler?”
https://www.regjeringen.no/no/aktuelt/hva-er-god-styring-av-statlige-universitete
r-og-hoyskoler/id2691015/

Norway, University of Oslo, ” Redusert faglighet i styringen av universitetene?”,
https://www.uio.no/om/aktuelt/rektorbloggen/2020/redusert-faglighet-i-styringen

-av-universitetene.html
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