
 

加拿大政府與僱主合作就業安置專案，協助學生獲取工作經驗 

 

駐加拿大代表處教育組 

 

加拿大財政部長-比爾·莫諾(Bill Morneau)宣布，加拿大聯邦政府

將提供 200 萬元的經費撥款予多倫多金融服務業聯盟 (Toronto 

Financial Services Alliance)設立之「金融服務就業融入學習專案」- 

ASPIRE，協助約 1,004 名金融服務專業的學生掌握重要的工作技能

並獲取寶貴的工作經驗。 

莫諾表示，聯邦政府將在未來 4 年內向「學生就業安置專案」

(Student Work Placement Program)投入 7,300萬加元的經費撥款，用於

STEM(Science科學、Technology科技、Engineering工程、Mathematics

數學)和商業領域創造超過 1 萬個帶薪的學生工作安置職位。此外，

聯邦政府還將向非營利機構 Mitacs 提供經費撥款，於每年創造 1 萬

個帶薪工作安置職位，該機構將提供研究領域的實習機會。他並表示，

大學生在正式進入職場之前，需要了解僱主究竟需要怎樣的人才。僱

主需要的人才不僅是聰慧的，同時還擁有溝通技能和管理技能，大學

生能夠在進入職場前掌握這些技能是至關重要的。 

依據聯邦政府與僱主合作的「學生就業安置專案」，大學生在工

作期間薪酬由聯邦政府和僱主共同支付，聯邦政府將支付其中的 50%，

每個受僱大學生的薪資最高達 5,000加元，對於女性、原住民、新移

民或殘疾之大學生，政府則支付薪水的 70%，每個受僱大學生薪資最

高可獲得 7,000元。 
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