
 

 

英國劍橋大學將聘任專家全職處理校園性騷擾性侵害事件 

駐英國代表處教育組   

英國對於校園內的性侵害與性騷擾案件並沒有專法規範，在學校

層級，多數學校將性騷擾與性侵害納入騷擾與霸凌處理規範內，並無

特別行政單位或規定，類此事件發生時，往往是直接通報警方，透過

法律途徑處理；雖有相關工作坊，舉辦時間不定，且非強制參加，而

是由教職員與學生自由參加。許多學校較重視教職員對學生的性騷擾

與性侵害，但較漠視教職員間或學生之間的性騷擾或性侵害事件。 

衛報(The Guardian)於 2017 年調查全英 120 所大專院校，發現在

2011-12 至 2016-17 學年間，正式舉報的校園性騷擾或性侵害案件至

少有 296 件，其中 169 件為學生舉報教職員，另外 127 件左右則發生

在教職員間。在學生舉報的案件中，有 136 件由校方行政單位主導調

查，僅少數由警方主導調查，其中有 38 個疑似加害者的教職員於調

查後離職。若案件為職員之間的不當行為，則幾乎全數由校方內部調

查，48 名疑似加害者的教職員於事後離職。這個數字較往年為高，

但衛報也指出，實際上因為種種考量而未正式成案的類此案件為數眾

多，即便成案，部分大學會要求當事人簽保密條款，甚至在結案報告

上將之歸類到性質較輕微的不當行為(如研究生指導教授指導能力不

彰)，以免影響校譽。 

許多知名大學坦承，處理校園性侵害或性騷擾案件對校方確是一

大挑戰。其實由英國大學院校組成的英國大學聯盟(Universities UK)

也注意到這個問題，並在 2016 年底與 2017 年初分別發表 2 篇報告，

針對校園針對性別暴力與校園性侵害與性騷擾案件的處理策略提出

建議。報告指出，大專校院應與相關單位，例如警方，與學生團體，

如學生會，密切合作，打造安全校園環境；應有單一單位統合資源系

統化處理這類案件；大專校院應在每年的校際會議上交流各校防治性

騷擾性侵害案件的做法。 

部分大學也開始採取積極做法。例如，牛津大學於 2016 年起將

合意性行為(sexual consent)納入大學部必修課，內容包含合意性行為

的法律意義與性教育。劍橋大學則於 2017 年 9 月公開徵求一位全職

諮商人員，專職提供疑似受到性侵害或性騷擾的教職員與學生所需資

源與建議(包含是否符合性騷擾或性侵害的定義，與舉報後可能遇到

的程序與結果)。為保持獨立性，這個諮商人員不屬行政體系，若當



 

 

事人決定舉報，其諮商建議也不納入校方後續調查與結論。這個諮商

人員雖隸屬諮商中心，除提供受害者建議外，其主要工作包含與警

方、地方性騷擾轉介中心與劍橋性侵害危機處理中心(Cambridge Rape 

Crisis)中心合作，整合大學與學院資源，建立單一校園性侵害或性騷

擾處遇與資源網。劍橋大學發言人表示，考量到這位諮商人員的工作

性質並不真正牽涉到心理諮商，故心理諮商師資格並非必備條件。劍

橋大學學生會表示樂見其成，該大學是首間正式聘任全職人員專職處

理校園性侵害或性騷擾案件的英國大學。 
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