
 

 

奧地利學校嘗試為高職生提供更佳工作機會 
 

駐奧地利臺北經濟文化辦事處文化組 
 

為了讓職業中學學生在未來有更好的工作機會，奧地利福拉爾貝

格邦（Vorarlberger）教育局局長 Siegmund Stemer 宣布推動該邦職

業學校進行為期 2年的改革嘗試：在職業學校教學課綱中加入「實習

日」的規定，鼓勵學生應進行 240 小時的實習活動，計約 30 天，其

中至少得達成 160 小時。 

此計畫將在全奧地利 20 個點實施，學生自下學期開始，將於每

週三至企業實習，以學習全方面的從業知識；學校將減少提供全日教

學的天數，以加強學生對本身學習責任的體認，學校並將學習主題相

同的學生安排在一起，形成一個較小的學習團體，加強學生在進修上

的互動聯繫。 

職業學校督學 Walter Herbolzheimer 表示，教學課綱的新改革

可增加畢業生在就業市場的優勢，實習日制度有助提升學生的學習動

機，讓學生了解應理論與實務並重，奧地利商會也認為，年輕人在進

入就業市場時，常常對其從事的工作缺乏充分的認識，商會很高興見

到職業學校有這樣的新措施。 

需要注意的是，學校必須找到能適當的業者以促成有意義的合

作，企業作為實習提供者不能對學生過於苛求，雖然學校認為這還不

成問題，但大部分的企業實習往往是不支薪的，而學校亦須時時關注

並維護學生的權益。 
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