
文教新聞剪影 
◎黃 藿 

 50位大學教師獲得教學傑出獎 
共有五十位英國大學教師，因為優越的教學，獲得聲譽卓著的全國教學獎

(National Teaching Fellowship)，每位教師將可獲得五萬英鎊獎勵。獎項共分為三
大類，包括資深優良教師獎、最佳教學新人獎，以及教學支援獎。為避免讓大學

教師只注重研究，從 2000年起，由高等教育學苑(Higher Education Academy)設
置此一教學獎，並在去年將名額加倍。今年獲獎的五十位教師是由各大學推薦提

名的 187名競爭者中脫穎而出的。(The Guardian Education, June 28, 2005, “Awards 
honour university teaching.”) 

 擴充教育學院學生證照考試通過率創記錄  
英國學習與技能委員會(Learning and Skill Council)宣佈，擴充教育學院學生通過
證照考試比率為 72%，比政府所訂定的目標早了兩年達成。這個數字表示考試通
過率有進步，同時也顯示中輟生數字下降，2003-04年間是 16%。半工半讀學生
的考試通過率也有進步，從 41%增加到 46%。這還包括了參加學徒制與國家職
業證照(National Vocational Qualifications NVQs)的學生。(BBC News, Education, June 

28, 2005, “College pass rates beat target.”) 

 蘇格蘭中小學鬧嚴重教師荒 
蘇格蘭中小學校正面臨嚴重教師荒，但領有教師證書卻不願應聘的卻幾近三萬

人。蘇格蘭全國教協(General Teaching Council, GTC)調查為何試用教師不願申請
正式教職，他們發現學生不好管教與編制內缺額少是主要原因。教師會的報告

說，有些教師會員要同時帶三個班，而許多地區的學校職缺經過幾個月時間仍乏

人問津。許多教師離開教職，因為處理學生問題帶給他們太大壓力。 (BBC News, 

Education, June 29, 2005,, “Teachers fail to fill vacancies’.”) 

 師資班學員須繳全額學費  
公平入學辦公室(Office for Fair Access)最近證實，師資培訓班學員須繳交全額學
費。儘管冒著招不到足夠人數來擔任教職，從 2006 年起，學士後師資培訓班
(PGCE)的學員，都須繳交一年 3,000 鎊學費。早在本月初，師資培訓局(Teacher 
Training Agency)宣佈，要對像數學與自然科學等師資短缺科目的學員，在現有的
金歡迎(Golden Hello)方案 5,000鎊獎助之外，從他們開始擔任教職時，提供 6,000
到 9,000鎊額外的補助，(The Guardian Education, June 30, 2005, “Trainee teachers to 
pay full top-up fees.”) 

 英國研究委員會支持研究成果公開上網 
英國研究委員會(Research Councils UK –RCUK)提議，所有的研究人員，不管研
究領域為何，從藝術史到動物學，都須將其研究成果上網，公開讓人閱覽。這項

規定將在十月生效，凡是接受政府補助的研究計畫，其成果必須在成果發表或出

版時，同步公開上網。這個掌控數億英鎊研究經費分配的機構希望，英國的學術

研究成果能夠普遍為其他各國學者所引用，並因此擴張英國科研的影響力。可是

出版業協會(the Publishers’ Association)卻反對這項做法，這與他們的利益衝突。
(The Guardian Education, June 29, 2005, “Research councils back free online access.”) 


