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奧地利大學教師兼職問題，以維也納大學、茵斯布魯克大學、及

格拉茲大學三所大學的醫學系最為嚴重。最近茵斯布魯克大學醫院首

度拒絕了四位教授醫師在外兼職，並要求該院所有醫師申報兼職情

形，引起各大學醫院醫師普遍不安。 
維也納大學醫學院院長Wolfgang Schütz認為，目前該院教授醫師
在外兼職還不是很大的問題。過去，醫學院教授醫師在外兼職須先向

聯邦教科文部報准，而教科文部也甚少拒絕，最近兩年改為向校長報

備，校長依個案審查，評估教授醫師在外兼職會不會影響其正職或有

偏頗之虞（例如教授醫師兼任鑑定人）；但是，該院 90%的教授醫師
另有兼職，且過去均已獲得聯邦教科文部允許在案，故校方也無從干

預。 
Schütz 也承認：大學醫院教授醫師的工作多半屬全職（每週 60
鐘點）。為了避免工作超時，該大學醫院最近增聘了 143名工作人員。 
格拉茲大學醫學系則容許全職教授醫師 25％的工作時間兼職，亦
即有 40小時工作時間的教授醫師可以在外兼職 10小時。目前該校正
調查兩位教授醫師及三位中層人員在外兼職超時的問題。 
一位學生代表則指出，許多教授醫師身兼數職，難以履行教學的

任務，通常這些教授找一位助教一起開課，上課時則不見人影。因此，

這名學生代表主張採取彈性給薪，上課少的教授應少領一些錢。 
大學醫院的教授醫師也有不平之聲：他們抱怨收入不及德國的同

僚。 
 

 
 
 
 


