
 

 

 

 

招收留學生後卻「不聞不問」，管理不善的韓國大學將遭停

發簽證之重罰 

駐韓國代表處教育組 

今後，對於過度招收留學生後卻長期放任不管的韓國大學，將被

實質判處「退場宣告」，最長 3 年不得核發新生簽證。這是因政府將

過去偏重量化擴張的留學生政策，全面轉向「品質管理」，並啟動實

地查核及強化簽證管制，藉此篩選出經營不善的大學。 

韓國教育部 2026 年 4 月 9 日表示，將與法務部合作，自 4 月底

起進行實地查核，以強化外籍學生管理責任機制。 

韓國教育部指出：「將強化大學端責任機制，以徹底切斷不良營

運惡性循環」，並表示，本次措施將在確保優秀海外人才的同時，提

升國內高等教育國際信賴度，成為重要轉捩點。 

韓國政府表示，將根據本次查核結果，改善認證制度指標，並對

違反法規的大學採取嚴正處置。 

主要查核對象包括在「教育國際化能力認證制度」評估中資料真

實性存疑的學校，以及在留學生招募與管理過程中曾引發社會爭議的

大學；同時也納入相對招生名額過度招收留學生、恐有管理不善疑慮

的學校，並於上、下半年各選定 4 所學校進行實地調查。 

查核小組將由韓國教育部、法務部、認證委員及會計師等 5 至 6

名專家組成，針對留學生韓語教育、出缺勤管理及簽證遵循規定等進

行全面查核。若查獲文件造假等重大違規，將立即取消認證，並列為

「簽證精密審查大學」，最長可限制 3 年核發簽證。 

韓國政府之所以採取強硬對策，因大學對留學生的管理仍存在認

證制度死角。2026 年 2 月公布的認證評估結果顯示，一般大學 71.1%

取得認證，但專科大學僅 28.2%。整體而言，約 47.1%的大學仍未納

入體系化管理，顯示相關對策刻不容緩。 

尤其是專門大學，在達成如「韓語教師資格證持有比例達 90%以

上」、「每班語學研修生未滿 20 人」等強化認證基準方面，仍面臨實

務困難。因此，政府將調整過去以人數擴張為主的政策方向，轉向建



 

 

 

 

立「學業－就業－定居」一體化管理系統，並指定留學生專責支援中

心，以強化制度基礎。 

韓國教育部與法務部亦表示，未來將彙整各大學的優良與不足案

例，作為進一步優化留學生政策的基礎資料。此舉亦反映政府在淘汰

經營不善大學的同時，培育優質外國人才的政策方向與決心。 
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