
 

 

 

 

佛蒙特州州長在州情咨文中強硬表態，要求立法機構落實

教育改革 

駐波士頓辦事處教育組 

佛蒙特州共和黨籍州長菲爾．史考特（Phil Scott）於 2026 年 1 

月 7 日發表州情咨文（State of the State address）時，對州議會提出強

硬要求，敦促立法機構兌現教育改革承諾，否則將否決下一財政年度

超過 90 億美元的州政府預算案。 

史考特表示，若州議會未依《第 73 號法案》（Act 73）推動教育

改革，包括強制將全州 119 個學區整併為規模更大的學區，他將拒

絕簽署任何預算案、教育法案或稅務法案。新財政年度將於 7 月 1 

日開始。 

《第 73 號法案》於去年通過，是史考特與民主黨主導的州眾議

院與州參議院之間達成的折衷方案，旨在透過調整學校財政與治理架

構，抑制教育支出成長並改善不同地區之間的教育資源不均問題。該

法案規劃於 2028 年達成關鍵階段，屆時州政府將逐步收回地方學區

對教育支出的決策權。 

然而，該改革能否落實，關鍵在於州議會是否能完成學區重劃。

部分民主黨人與共和黨人認為，強制學區整併在立法上恐難取得足夠

支持。史考特則強調，過去一再妥協只會讓問題惡化，呼籲議會不要

再延宕或弱化改革。 

史考特在演說中指出，佛蒙特現行教育體制造成嚴重不公平。根

據州稅務部資料，明年度各學區每名學生支出將介於 1 萬 846 美元至 

1 萬 9,089 美元之間，差距顯著。雖然學生人數自 1990 年代末期的 

10.7 萬人下降至目前約 8 萬人，但教育總支出在他任內九年間卻增

加約 9 億美元，增幅達 56%。 

針對教師團體對改革的反對聲浪，史考特試圖釋出善意，表示問

題不在教師，而在制度本身。他指出，目前不同學區教師平均薪資差

距高達 2.2 萬美元，Act 73 有助於確保在弱勢地區任教的教師不會因

財力差距而領取較低薪資。不過，外界也指出，薪資均衡可能伴隨教



 

 

 

 

師總人數下降。 

史考特亦坦言，教育改革將導致部分學校關閉，但他認為現行體

制已在以更緩慢且缺乏規劃的方式關校，對學生造成長期傷害。他舉

例指出，部分學校關閉時學生人數已低至極端程度，顯示改革延誤的

代價。 

在政治層面，民主黨目前僅在州參議院保有微弱多數，已不足以

推翻州長否決權。隨著期中選舉逼近，教育改革成為高度政治化議題。

史考特陣營已表明，若民主黨無法推動學區整併，將在選戰中將此作

為攻擊重點。 

民主黨方面則被批評缺乏清楚的教育改革願景。2024 年因通過

導致平均地產稅上漲 14% 的立法而在選舉中大敗後，民主黨領導層

曾成立改革委員會，但隨後又淡化其角色。部分民主黨領袖甚至公開

表示，選民已要求讓州長主導改革方向。 

相較於教育議題，醫療保健成本在此次州情咨文中著墨有限。佛

蒙特州醫療保費居全美前段班，聯邦未續延健保補助亦將加重民眾負

擔。無黨派研究機構指出，聯邦醫療補助制度的調整，未來 10 年恐

為佛蒙特州帶來 10 至 20 億美元的額外財政壓力。 

史考特表示，將於兩週後的預算演說中進一步說明其他施政重點。

民主黨領袖則表示，若屆時仍未正面回應醫療保健問題，史考特將遭

受嚴厲批評。 
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