
 

 

 

 

日本大學入學考試理工科系女生保障名額招生出現區域落差 

駐大阪辦事處（派駐人員） 

日本國公立大學 2025 年入學考試第二階段考試於 2025 年 2 月

25 日開始，近年來，在這段時期舉行的「一般入學考試」的入學人數，

逐漸被推薦型的「年底前入學考試」超越。目前僅接受女性報名的「女

生保障名額」作為理工科系年底前實施入學考試措施之一逐漸擴展，

但學生對各校的青睞程度出現兩極化，甚至在有些地方大學出現報名

人數為零之情形，女生保障名額措施正面臨關鍵抉擇。 

就讀芝浦工業大學工學系二年級的齊藤友理同學從小對製造東

西感興趣，由於芝浦工業大學的機械工程研究相當充實並決定報考。

齊藤同學表示「多虧有女生保障名額才能夠順利入學」。 

齊藤同學在高中 3 年級 2024 年 9 月提出申請，經過書面審查、

數學及理科學力測驗以及面試等程序，於 11 月獲得錄取。齊藤同學

表示「由於可以同時報名一般入學考試，可以以輕鬆的心情挑戰。」 

近年來，女性對於理工科的興趣日益增長。據大型補習班河合塾

資料，2025 年度春季進行之大學入學考試中，計劃報考工學系的女性

考生在國公私立大學中均較 2024 年增加 10%以上。 

芝浦工業大學自 2017 年設立女生保障名額以來，所有科系中的

女性學生比例自 2014 年之 13.8%增加至 2024 年 21.8%，並設定目標

在 2027 年之前達到 30%以上。2024 年春天入學的學生中，透過年底

前入學考試入學的學生約 31 萬人，占所有入學者之 51%，已連續兩

年超過半數。 

隨著年底前入學考試成為主流，女生保障名額也越來越受到關注。

在 2025 年春季入學考試中，包括千葉大、神戶大等國公立大學 15 所

新設了女子保障名額，總數翻倍至 30 所，包括東京理科大、大阪工

業大等私立大學也超過 20 所。 

另一方面，學生對各校的青睞程度有落差。2024 年東京工業大學

（現為東京科學大學）物質理工學院的女子保障名額，報名人數為招

募名額之 6 倍達 128 人。大阪工業大學也有超過兩倍之 56 人報名。



 

 

 

 

東北工業大學 2024 年已新設女子保障名額，但報名人數為零。琉球

大學設有 20 個名額，但報名人數僅有 2 人。 

過去日本社會對於「女性不擅長理工科」之刻板印象根深蒂固，

對學生決定未來出路也有影響，但女性活躍在不同的領域已成為國家

成長戰略之一部分，女子保障名額急劇增加也是因得到政府支持。儘

管如此，交通位置等區域落差，以及對考生的宣傳不足等因素，導致

青睞程度呈現兩極化，補習班相關人員表示「設立女子保障名額並不

代表一定能吸引學生報名」。 

另外，自公平性角度來看，女子保障名額也面臨批評。據河合塾

2024 年對高中一、二年級學生進行之問卷調查，有 35.3%學生因特別

對待等理由反對女子保障名額措施。河合塾教育研究開發本部近藤治

主席研究員指出「女子保障名額優點還沒有被有效傳達。理工科系的

女性比例增加，能夠共享與男性不同想法，需要持續且細心傳達女子

保障名額的必要性」。 

有關年底入學與女生保障名額:日本大學入學考試中，國公私立

大學的具有學力測驗的一般入學考試將自年初開始全面展開。另一方

面，主要以推薦型為主的年底前入學，對於考生來說，可以提前確定

升學的學校，而對於大學來說，也能在年底前提早確保一定數量的入

學人數，雙方都能獲得優勢。因此，近年來年底前入學的比重逐漸增

加，女生保障名額則是其中一種方式。 

撰稿人/譯稿人：駐大阪辦事處派駐人員 

資料來源：譯自 2025 年 2 月 11 日 產經新聞 

 

 


