
 

日本奈良縣生駒市因應教師人力短缺舉辦「教師塾」活動 

駐大阪辦事處（派駐人員） 

奈良縣生駒市教育委員會因應教師人力不足，訂於 2024 年 12 月

9 日開始至 2025 年 2 月舉辦共計 5 場認識教職工作的「生駒教師塾」

活動，這項活動主要針對擁有中小學或高中教師資格但無教學經驗的

人，或是因結婚等原因離開教育界的人，幫助解決在重返教職前的各

種憂慮。 

據生駒市教育委員會表示，配合團塊世代（1947 年至 1949 年出

生的人）教師退休聘用的新教師請育嬰假或產假的情形增加，再加上

公立中小學特別支援班增加，造成日本全國各地的小中學教師短缺。 

另外，據奈良縣教育委員會表示，奈良縣 2023 年 10 月 1 日教師

短缺人數，小學為 41 人，中學為 16 人；而 2024 年同期則分別減少

至小學 23 人，中學 5 人，但短缺情形依然持續。 

為了增加從事教職的人數，生駒市教育委員會在 2023 年舉辦中

小學校就業諮詢會，並啟動「生駒教育・保育資格銀行」計畫，在系

統註冊的擁有教師或保育員資格人士介紹工作機會。 

此次首次舉辦的「生駒教師塾」活動中，首先將在 12 月 9 日舉

辦市立小學參觀會並於 12 月 14 日由曾任教師演講「當老師遇到這種

情況，應該怎麼辦？」之講座、2025 年 1 月 14 日將舉辦市立中學參

觀會、2月1日將舉辦關於課程計畫的講座並讓參加者實際規劃課程，

最後在 2 月 22 日將講解有關作為教師的心理準備及實際上的業務，

並安排已復職的教師或轉職的教師與參加者進行座談。除小中學參觀

會外，其餘活動將在生駒市社區中心舉行。 

生駒市教育委員會負責人表示「雖然成為教師後能夠在研習中學

習實際上的業務，但希望在此之前讓大家了解教師工作內容，並希望

能夠有更多人從事教職工作。」有意參加的人需在活動前一天的上午

11 點前，透過生駒市官方網站報名。參加費用為免費，可單次參加，

且市外居民也可參加。 
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