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目前在德國受聘之外國學者的配偶在求職時﹐其順位必須排在德

國或歐盟國籍的合適人選之後﹐造成部份外國學者對德國卻步。為了

吸引更多優秀外國人才來德﹐政府在2011年3月31日提出「實施歐

盟有關外國人居留原則之草案」（Gesetzesentwurf zur Umsetzung 

einer EU-Richtlinie zum Aufenthaltsrecht）﹐未來其配偶在求職

時將與德國人享有同樣的權利﹐可望獲得參議院（Bundesrat）與眾

議院（Bundestag）的通過而施行。 

「聯邦教育暨研究部」（BMBF）「議會國務秘書」Helge Braun先

生說﹐這代表德國對全世界的學者表示歡迎。優秀學者的配偶本身往

往也是優秀人才﹐如果其配偶不想來德國﹐也會造成優秀學者放棄到

德國工作的機會。這次為了配合「歐盟有關外國人居留原則」所作的

修正草案﹐剛好可以改善這項缺失。 

德國為了吸引及留住人才﹐實施了一連串新政策﹐2007年起容

許在德國畢業的外國留學生﹐申請留在德國一年以利求職﹐無須立即

返國。 
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